
โครงการ การปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้กับเจ้าหน้าที่ในการปฎิเสธรับของขวัญและของ

ก านัลทุกชนิดจากการปฎิบัติหน้าที่ พ.ศ.2568 
 

 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป นายสมัย นิตุธร ต าแหน่ง 
นายกเทศมนตรี ต าบล อุ่ม เม้ า  เป็นประธานในพิธี ในการประชุมคุณธรรมและความโปร่ ง ใสของ .  
เทศบาลต าบลอุ่มเม้า อ าเภอ ธวัชบุรี  จังหวัดร้อยเอ็ด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ ตระหนักถึงพิษภัยของการทุจริต และสามารถคิดแยกแนะประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์
ส่วนรวมได้ เพื่อด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานเทศบาลต าบลอุ่มเม้า เข้าร่วม
ประชุมประจ าเดือน โดยนายสมัย นิตุธรนายกเทศมนตรีต าบลอุ่มเม้า ได้เน้นย  าในเรื่องของนโยบาย No Gift 
policy มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่าเทศบาล
ต าบลอุม่เม้าเป็นองค์กรท านาภิบาลในฐานะผู้บริหารเทศบาลต าบลอุ่มเม้า ได้ประกาศเจตจ านงในการปฏิบัติหน้าที่
และบริหารงานของแผ่นดินด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ด้วยความส านึกและตระหนักใน
ความรับผิดชอบที่มีอยู่จะตั งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ตามแนวทางการ
ส่งเสริมคุณธรรมโดย เต็มก าลังความสามารถจะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานผู้บริหารสูงสุดของ
หน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในส านักงานเทศบาลต าบลอุ่มเม้า มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและ และ
ของก านัลทุกชนิดทั งในขณะก่อนและหลังการปฏิบัติหน้าที่และการ รับนั นจะส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติ
ชอบทั งในปัจจุบันและอนาคตซึ่งเทศบาลต าบลอุ่มเม้า ได้ประกาศเจตนารมณ์เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2568 เพ่ือ
ป้องกันและลดโอกาสที่ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานทุกระดับต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการทุจริตคอรัปชั่นในทุก
รปูแบบทั งทางตรงและทางอ้อมรวมทั งไม่นิ่งเฉย ไม่พบและไม่ยอมรับการกระท าการทุจริตคอรัปชั่นใดๆทั งสิ นและ
ได้จัดการให้มีการ เผยแพร่ลงในเว็บไซต์ของส านักงานเทศบาลต าบลอุ่มเม้า www.ummao.go.th และในการ
ประชุมครั งนี นายกเทศมนตรีต าบลอุ่มเมาได้แจ้งแนวทาง การประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรท าและไม่ควรท า 
Do's&Don't เพ่ือให้พนักงานและเจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลอุ่มเม้า มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมมากขึ น
สามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสมเพ่ือให้ควรแก่ความไว้วางใจและความเชื่อมั่น
ของประชาชนด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีงาม 

 
 
 
 
 

 

 

http://www.ummao.go.th/


 

 
 

 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


